DIPARTIMENTO DELL'’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA E L'UMBRIA

UFFICIO DELL'ORGANIZZAZIONE E DELLE RELAZIONI
- Settore delle Relazioni Sindacali -

Protocollo n. %3?3

II

X e-mail
Q PEC

Q serv. postale
U a mano

Q fax

Firenze, 1 agosto 2016

Alle Organizzazioni Sindacali:
S.A.P.Pe
Segreteria Regionale Toscana - Umbria

toscana@sappe.i
bonino@sappe.it

olslAIPIPI

Segreteria Regionale Toscana - Umbria

lorenzotraettino@yahoo.it
fablo erio82 ai.c

U.I.L.P.A./Polizia Penitenziaria

Segreteria Regionale Toscana - Umbria

toscana@polpenuil.it
firenze@polpenuil.it
umbria@polpenuil.it

Si.N.A.P.Pe.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
segreteriaregionalesinappe@gmail.com

info@sinappe.i

U.S.P.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
toscana@uspp.i

segreterianazionale@uspp.it
Sig. Davide Cesari c/o

C.R. Spoleto

CIIIS'LI - Fl lel

Segreteria Regionale Toscana - Umbria

fns.toscana@cisl.it
luca.covarelli@viqilfuoco.it

F.S.A.- C.N.P.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria
toscana@cnpp.it

Sig. Piero Alessandrelli ¢/o

C.R. Spoleto

C.G.I.L. - F.P.

Segreteria Regionale Toscana - Umbria

fp.regionale@tosc.cgil.it
call.reqionale@umpbria.cgil.it
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA E L'UMBRIA

UFFICIO DELL'ORGANIZZAZIONE E DELLE RELAZIONI
- Settore delle Relazioni Sindacali -

Oggetto: Ricognizione di personale di polizia penitenziaria (ruolo ispettori) da
assegnare temporaneamente, senza oneri per I'Amministrazione, presso il
settore disciplina del Provveditorato di Firenze.

Per opportuna notizia e relativamente all’'oggetto, si trasmette lettera Prap
n. 34403.2-1 del 27.07.2016. -

Distinti saluti.

Cap 50139, Firenze - Via Bolognese n. 84 - Tel 055460761 - >{ pr.flrenze@glustizia.it - Cod Fisc 80025830482
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL'’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA E L'UMBRIA

UFFICIO I - AFFARI GENERALI, PERSONALE E FORMAZIONE
- Settore del Personale -

Protocollo n® 3-(“03 2-1 Firenze e
/ag Alle Direzioni degli Istituti Penltenziari
-mail O serv. postale Loro sedi
Q a mano Q fax
Dipartimento della Glustizia Minorile e di
Comunita
Ufficl di Esecuzione Penale Esterna
Loro sedi

All'Ufficio della Sicurezza e delle Traduzioni
Sede

All'Ufficio delle Relazloni Sindacali
Sede

OGGETTO:Ricognizione di personale di Polizia Penitenziaria (ruolo Ispettori) - da

assegnare temporaneamente e senza oneri presso il Provveditorato di

Firenze al settore della Disciplina.

Questo Provveditorato ha la necessita di individuare n.1 unita di polizia
penitenziaria da asseghare temporaneamente e senza oneri per I'’Amministrazione al
settore della Disciplina di questo ufficio, In considerazione del prossimo pensionamento
del pari ruolo.

Le Direzioni In indirizzo sono Invitate a comunicare il contenuto della
presente a tutto il personale, acquisendo le eventuali istanze sul modulo allegato.

La richiesta & rivolta al Personale di Polizia Penitenziaria incluso nel ruolo
degli Ispettori, e in possesso dei requisiti previsti dall’accordo siglato in data 9/1/2015,
e sulla base del quale verra stilata la graduatoria di merito.

Le eventuali richieste, corredate di copia aggiornata del foglio matricolare,
dovranno pervenire a quest’Ufficio entro e non oltre il 2o. £- Zar§ .

Entro la medesima data sara comunicato anche |'esito negativo.

Si resta in attesa ringraziando per la collaborazione.

Il Proyvéditore
Dr. Giusdpge Martone

W

CAP 50139 - FIRENZE ~ Via Bolognese n. 84 - Codice fiscale 80025830482 - pr.firenze@gilustizia.it



Al Provveditorato Regionale

f. Interpello del’Amministrazione Penitenziaria

]O

per la Toscana di
FIRENZE

OGGETTO: Procedura di Interpello per il settore della disciplina -

Il/la sottoscritto/a

qualifica nato a ( )l in servizio presso la

Direzione dell’Istituto Penitenziario di i arruolato in data

preso atto dell'interpello In oggetto diramato da codesto Provveditorato e dei requisiti richiesti
per la partecipazione
dichiara

di voler partecipare allinterpello riservato al personale da assegnare al settore della disciplina,
incluso nel ruolo degli Ispettori.

Al riguardo, consapevole delle responsabilita penall cui pud andare incontro per dichiarazioni
mendaci, previste dagli artt. 75 e 76 D.P.R. 28/12/2000, n. 445, dichiara di:
1) essere in possesso di titolo di studio di: ;

2) di avere i seguenti corsl o attestatl Informatici/patente europea ECDL

3) diavere | seguenti corsi o attestati attinenti .

Ai fini della determinazione del punteggio allega n. dichiarazioni sostitutive relative a:

I FIRMA

Dichiara altresl di essere stato informato che i dati di cui sopra sono prescritti dalle disposizioni
vigenti ai fini del procedimento per il quale sono richlesti e verranno utilizzati esclusivamente per
tale scopo.

DATI OBBLIGATORI RISERVATI ALLA DIREZIONE

Assunta al protocollo il n°

IL COMPILATORE

Ve IL DIRETTORE




MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA

UFFICIO DELL'ORGANIZZAZIONE E DELLE RELAZIONT
- Settore delie Relaziont -

Oggetta: Accordo sul criter! per la mobliita del personale appartenente al Corpo
di Polizla Penitenzlaria della Reglone Toscana

9l trasmette copla dell’Accordo siglato In data 9 gennailo 2015 con le 00.SS. a
livello reglonale per la flssazlone del criterl per la mobilitd del personale di Pollzia
Penitenziarla.

L’Accordo costitulsce parte Integrante del P.I.R, Toscana e viene Inviato a tutte

le sedi periferiche, raccomandando In particolare alle Direzion] degll Istituti I rispetto
di quanto previsto dall‘art. 14 dell’Accordo, laddove s prevede che entro aprile 2015 in
sede locale dovranno essere conclusi gli accordl decentrati recettivi del presente
Accordo, .
Pertanto tutte le sedl che dlspongono di un Accordo locale vigente sulla mobliiita
del personale sono Invitate a programmare nel termine richiesto la d!scusslone sulla .
rivisitazigrie dell’Accordo locale, mentre le sedi che non sono dotate di un Accordo
vigente: utillzzeranno il riferimento del presente Accordo regionale al fine di normare la
materia in sede Iocale

St raccomanda di dare adeguata diffusione al personale del contenuti
dell’Accordo raggiunto,

Cordlali salutt,

titore
antone

Cop 50139, Firenze - Vig Bolognese n. 84-- Tel 055460761 - pr fivenzeqdgiustizta, it - Cod Fise 80025830432
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO’ DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA
IL PROVVEDITORE

ACCORDO SUI CRITERI PER LA MOBILITA’ DEL PERSONALE APPARTENENTE
AL CORPO DI POLIZIA PENITENZIARIA NELLA REGIONE TOSCANA

Visto I'art. 9 c. 2 AQN 2004, I'art. 2 c.1 P.L.R. Toscana; : :
Considerata la necessita di-realizzare | principi contenuti nelle succitate norme pattizie . 3,
in tema di equitd e trasparenza nell’assegnazione del personaie al vari %,
settorl dl servizio e di valorizzazione delle aspirazionl e delle attitudini ﬁ \
professionali;
Conslderato che |'assegnazione del personale al singoll settori d servizio deve
contemperare le esigenze organizzative e operative dell'amministrazione
con le aspettative del personale b

il Provveditore Regionale della Toscana

e -
: t le 00,55, \T\
stipulano Il presente accordo. . ) .
At.1 .
w o : . (Ambito di applicazione)

L'accordo disciplina | criter! e e procedure che riguardano la mobilita intema del
personale appartenente al Corpo dl Polizia Penitenziaria nella Regione Toscana.

L'accordo s applica agll Uffici del Provveditorato, per tutti gli Istituti Penltenziarl,
gl Ufficl e | Servizl della Reglone e riguarda tutto i personale dl Polizla Penitenziaria,
nell’ambito del ruolo previsto dall'interpello.

L'assegnazione nel singoli posti servizio avviene tramite je procedure dl interpello.
Eventuall deroghe a tall procedure sono rimesse alla contrattazione decentrata

~ locale.
, Art. 2 §
(Modalita di assegnazione al posto di servizio ) ' K :

Per |'assegnazione al posto di servizio viene utilizzata la modalit dei band! di .
interpello, distinti per ruolo di appartenenza, con la seguente strutturazione;

a. la pubblicazione di due graduatorie, una provvlsorfa e una deflnitiva, secondo le
modalitad definite nel punt! successivi : '
b. bandi separati: uno per Il Ruolo degli Agenti/Assistenti; ufio per il Ruolo del;

€ap 50138, Flrenze - Via Bolognese n. 84 - Tel 055460761 - pr.firenze@giustizia.it - Cod Flse 80025830482
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANRA
IL PROVVEDITORE

Sovrintendentl; uno per il Ruolo degll Ispettori e uno per Il Ruolo del
. Commissari, relativamente al postl di servizio Individuat! dalia contrattazione
decentrata per ognl singolo ruolo e indicati nel bando,

¢. Il bando di interpello per tutto I personale del varl ruoll viene pubblicato a
cadenza annuale entro e non oltre Il 30 d settembre.

Oltre alla pubblicazione all‘albo, del’emanazione del bando-' e della pubbltcazloﬁe

‘delle graduatorie provvisorie e definitive, verrd data comunicazione a tutto Il personale

di Polizla Penitenziaria assente a qua_!slasl titolo e contestualmente alle 00.SS, ,

Art, 3 -
(Interpelil)

I posti di servizio soggettt ad Interpello vengono Individuat! dal direttori delle sed|
attraverso accord! con le 00.5S ex art. 9 c. 2 AQN 2004 e protocolio d! Intesa locale.

L'accordo Individuerd [ post! di servizio non soggettl a rotazione polché richledono
particolar attitudinl e capacita professionall, flssando | critert per le loro competenze e
stabllirad altresl | posti di servizio soggett! a rotazione, precisandone modalita di

Art. 4
(Procedure per ['attuazione degll interpelli)

Gll Interpelll vengono banditi entro il 30 di settembre d} ogni anno per | postl di
servizio “Indlviduatt nell'accordo locale e hanno validitd per llntero anno solare
successivo, -

Gl accordi locall per la mobillitd dovranno prevedere Il termine minimo di vacanza

"~ del posto dl servizlo che richleda |a sostituzione tramite le graduatorle degll Interpelil,

La graduatoria definitiva sara resa pubblica entro I 15 dicembre, Cﬁ-’\
In questa prima fase vengono raccolte le domande del personale Interessato.

#Al fine di garantire adeguate Informazioni a tutto || personale Il bando dl Interpelio &~
annuale & affisso negll albl della direzione per almeno venti giornl. La direzione &
provvede ad Informare il personale che & risultato assente per un perlodo superiore a 3
ventl giornl con modalita idonee a provare I'avvenuta comunicazione,

Il provvedimento con il quale viene Indetto Vinterpello deve contenere le seguent! ®
indicaziont; e e L (h %
a) Requlsitl richlest! per Ia competenza del posto d servizio, con Indicazione della
durata dell‘Incarico. . D
b) Termine di scadenza utile per la presentazione delle domande e luogo dI \x
presentazione. :

Cap 50139, Firanze - Via Bolognese n. B4 - Tel 055460761 - pr.f.renzi@gmsnua 't - Cod #ar 80025830482
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL‘/AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA
IL PROVVEDITORE

Art. 5
(Punteggl e graduatorie)

[ critert di valutazione del titoll sono quelll d segulto Indicatl. Allo scopo sl specifica
che 1 titoll posseduti alla data di scadenza del bando contribuiscono  alla
determinazione del punteggio al fini della graduatoria che scaturisce dalla procedura
d'Interpello, secondo le seguenti modalita:

A) titolo di studio.

Master 2° livello punti 6,00
Master 1° livello ) puntt 5,50
Laurea magistrale (vecchio ordinamento o speclalistica) punti 5,00
‘[ Laurea trlennale . punti 4,00
Diploma dI scuola superiore punti 3,00
Diploma dI qualifica professionale punt! 2,00
Licenza medla puntl 1,00

B) Corsl o-attestati informaticl

Patente Europea ECDL ' - puntl 1,50
Attestato all’'uso del PC consegulto presso Entl dl formazione punti 1,00
accreditat! o presso 'amministrazione penitenziaria

La patente europea ingloba |‘attestato all'uso del PC per cul | punteggl non sono
cumulabili. Saranno pres! In considerazione gll attestat! rilasciat da enti pubblict
riconosciutl. ' N

C) Corsi o attestati

Corsl con attestatl rilasciati da Entl pubblici riconosclutl, | puntt 1,00
strettamente attinent! al posto dl servizio soggetto a '
interpello

D) Anzianita.di servizio
1) Per ognl anno di anzianita di servizio [puntt T 0,40 ]
Fraziont dl tempo superiori a mesl 6 vengono considerati anni 1 di servizio, {2 i/

E) Sostituzioni . J

A coloro che sono legittimamente Individuati quali sostituti che abblano-espletato ,ﬁ‘(’
. nell'arco dell'anno precedente a quelio df vigenza della graduatoria almeno 2 mesi, 4

anche non continuativt, di sostituzione nel posto dI servizio ad Interpello verranno

assegnati ulteriori puntf 0,05 per ogni mese, fino ad un massimo di 0,30 puntl, 0

Cap 50139, Firenze - Via Bolognese n, 84 - Tel 055460761 - pr.firenze®giustiz,a.it ~Cad Fisc 80025830482



"0 a motivi dl salute,

LS
_MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA
IL PROVVEDITORE

In caso di parita dopo la somma del punteggl del titoll viene valutata
favorevoimente la magglore anzianitd nel ruolo richiesto., Viene successivamente
valutata positivamente la minor etd anagrafica.

. Art, 6 .
(Specifiche per la partecipazione agil interpelli)

Il personale distaccato da altra sede pud parteclpare agl interpelll, A parita di
puntegglo ha precedenza in graduatoria Ii personale assegnato alla sede.
. I personale vincltore dinterpello dovra accettare o rifiutare entro il termine di 7
glornl dal ricevimento della relativa comunicazione, salvo casl eccezionall debltamente
motivatl. La contrattazione decentrata potra -stabllire | termini e la modalitd per
I'assunzione effettlva dell'incarico,

Il personale vincitore che abbla accettato I'incarico e superato |I perlodo di prova,
per annl due ovvero per la durata prevista dellincarico se Superiore, non potra
partecipare ad altr! Interpelll per Ia copertura ad altri posti di servizio. In ognl caso al

per lo stesso posto di sefvizio,
- L'accettazione dell'lncarico determina la decadenza dalle altre graduatorie a cul sl
& partecipato. Co .
In caso di assenza o distacco in usclta da parte del titolare dellincarico sl

-termine dell'Incarico ricoperto non potra partecipare per un anno ad altro interpello . %Y

- procedera alla sua sostituzione ‘temporanea o deflnitiva con 1l primo. collocato

utimente In graduatoria. L'assunzione delllincarico temporaneo si trasforma In

“definitivo quando & trascorso un perlodo di 6 mesi dell'assenza del titolare. Il periodo

massimo & prorogato a 12 mesl se I'assenza & dovuto 3 distacco ex art. 7 DPR 254/99

Art. 7
(Perlodo di prova)

Il personale vincitore dell'interpelio & sottoposto ad un perlodo di prova dl 4 .
massimo hovanta glornl. 11 e

Nel caso iIn cul l'esito della prova sia negativo, Il dipendente viene sollevato | *
dallincarico con provvedimento motivato del direttore, £

Sla In caso di esito. negativo del perlodo di prova che di rinuncla del termini Indicatt
l'operatore viene assegnato al servizi istituzionali a turno. .

" Cap 50139, Ficenze - Vi Bnloghese n. 84 - Tel 055460761 - pr.flrenze@giustizta.it - Cad Fisc 80025830482_ .
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA
IL PROVVEDITORE

Art. 8
(Interpellf straordinari o provvedimento motlvato del direttore)

In caso di necessit3 immediata di coprire un posto di ser\.llnzlg', la direzione pud, con
provvedimento motlvato da trasmettere contestuaimente alle 00.SS., assegnare un

' operatore In vla provvisorla fissando contestualmente un nuovo interpello, se esaurita

l'ultima graduatoria vigente. )

- Il. provvedimento motivato del direttore deve essere emesso anche nel caso di
copertura dl post! di servizio non soggett| ad Interpelio poiché attinent! in via diretta ed
Immediata alla salvaguardia dellordine e della slcurezza delllstituto; cosl come
indlviduat! nell'accordo ex art. 3,

Art. 9
(Opposiziont) .

Avverso la graduatorla provvisoria | partecipant! all'interpello possono presentare
opposizione al direttore della sede entro dieci glorni dalla notifica della dellbera,
dandone contestuale Informazione al contro Interessat! per il tramite della segreteria di

appartenenza. La direzione provvedera alla notifica con gll accorgiment! di cul al c. 5 ﬁb
dell’art, 4 del presente accordo ‘ ' ‘ 1l
Se la declslone all'opposizione conferma la graduatorfa Impugnata, Vinteressato [, 4
pud presentare ricorso gerarchico al Provveditore Regionale avverso la graduatoria
definitlya dandone contestuale Informazione agll Interessatl per |l tramite della

segreterfa di appartenenza. ) .
" Vlene fatto salvo all’eventuale esito favorevole per Il dipendente, Il proprio pieno Q\
\)

reintegro nella graduatoria per I relativi effett] applicativi.

Art. 10
(Accettazione dellincarico)

Qualora st rendano contemporaneamente disponlbill pill posti di servizio sottoposti
ad interpello, tra quelll cul Il dipendente ha parteclpato, cid verra specificato nell’atto
dl notifica In modo da garantire la possibilita di scelta, :

Il posto di servizio che s| rende disponiblie vede inserito Il nuovo personale, Iin
funzione della dotazione organica definita in sede di contrattazione decentrata locale.

All'atto  dell’accettazione delllncarico, 1 personale utiimente collocato In
graduatorla verrd contestualmente Inserito nel posto di servizio entro ed non oltre
quindicl glorni, . A

Cap 50132, Aifenze - Via Bolognese n. 84 - Tel 05460761 - pr.firenze@glustiz.a.it - Cod fisc 80025830482
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Accordo entro la fine del 2015,

AL T TR T A ARSI ¢ SRR IR A e

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL'AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA
IL PROVVEDITORE

Art. 11
(Pari opportunitd)

Fatta salva la funzionalltd del posti di servizio nel repartl detentivi cosl come
stablilta in sede d! contrattazione decentrata locale, nel rispetto del principio delle pari
opportunita e della normativa In vigore, nessuna preclusione & consentita In sede d!
Interpello- per I'accesso al postt di servizio Individuati dalla contrattazione decentrata.
Pertanto, jaddove non slano previste preclusionl, s procederd con la stesura di
un'unica graduatoria.

Art, 12
- (Personale con Riforma parziale)

Per Il personale con riforma parziale pud essere previsto I'inserimento in
soprannumero In determinati settori d servizio nel caso In cul stano gid coperti gil
organicl degll altri settor! in cul possono essere Inserit,

Art. 13
(Titolf di partecipazione)

Tutt! | titoll devono essere posseduti alla data i scadenza del bando e valgono per
il personale di tutt! | ruoll della polizla penitenziaria.

Art. 14 , )
(Norma Transitoria e Finale) -

Il presente accordo entra In vigore dalla data d sottoscrizione delle partl,

Le direzionl degli istitut! attiveranno Je Pprocedure tese alla reallzzazlone del nuovo
accordo decentrato locale recettivo della presente Intesa reglonale che costituisce
parte integrante del vigente P.1.R.. - Lk

Entro aprile 2015 dovranno essere conclusi gll accord! di cul al comma precedente I
al fine di realizzare nello stesso anno I'avvio delle procedure per la mobilita interna.

Flno alla stipula del succitati accord! rimangono in vigore le intese vigentt,

Eventuall controversie sulla interpretazione del presente accordo dovranno essere
sottoposte al tavolo regionale che fornira interpretazione autentlca,

Il presente accordo non si applica per la mobllitd in entrata per | Nuclel di
Traduzione e Plantonamentl, allo stato attuale regolamentata dal Decreto
Provveditoriale n. 234 del 2000.

Il tavolo reglonale fard una verifica su tale materta e sull’applicazione del presente

Firenze § gennalo 2015

£
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL'AMMI'NISTRAZIONE PENITENZIARIA

PROVVEDITORATO REGIONALE PER LA TOSCANA
IL PROVVEDITORE

U.LL P.A,

S.I.N.A.P.Pe.

U'GDLI PUPI

. CLS.L-FN.S. pj “{)/[/[‘M U%péﬂk%

7 g
Parte Pubblica /-’ ﬂ
LU

Firenze  § gennaio 2015
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